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JURMALAS VALSTSPILSETAS PUMPURU VIDUSSKOLA

Kronvalda iela 8, Jurmala, LV-2008, Reg. Nr.40900041010,talrunis: 67767312, e-pasts: pumpuruvsk@edu.jurmala.lv

IEKSEJIE NOTEIKUMI
Jurmala

09.07.2025. Nr. 1.15-7

Jurmalas valstspilsétas Pumpuru vidusskolas bibliotékas
reglaments

Izdots saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma
72.panta pirmas dalas 2. punktu

| Visparigie noteikumi

1. Jurmalas valstspils€tas Pumpuru vidusskolas biblioteka (turpmak teksta —Biblioteka)
ir Jirmalas valstspilsétas Pumpuru vidusskolas (turpmak teksta — Skola) struktiirvieniba,
kura Biblioteku likuma noteikta kartiba registréta Latvijas Republikas Kultliras ministrija.
2. Biblioteka darbojas saskana ar Izglitibas likumu, Biblioteku likumu, LR Ministru
kabineta apstiprinatiem noteikumiem izglitibas un biblioteku nozar€, skolas Nolikumu, So
Reglamentu un citu normativo aktu prasibas.

3. Lemumu par bibliot€kas izveidosanu, reorganizaciju un likvidaciju

pienem Jiirmalas valstspilsétas pasvaldiba.

Il Skolas bibliotekas darbibas merki, pamatvirzieni un uzdevumi

1. Skolas bibliotekas darbibas galvenais meérkis:

1.1. lidzdaliba skolas licencéto un akredit&to izglitibas programmu isteno$ana atbilstosi
valsts izglitibas standartiem un macibu priekSmetu programmam;

1.2. darba organizacija atbilstoSi valsti noteiktajam biblioteku nozares standartu
prasibam;

1.3. ieklauSanas kopgja biblioteku informacijas sistéma,

1.4. veikt Bibliotékas darbu atbilstosi skolas bibliotekas darba procesam  un atbilstosi
macibu procesa specifikai;

1.5. veikt citus normativajos aktos noteiktos uzdevumus.

2. Skolas bibliot€kas darbibas pamatvirzieni:
2.1. izglitibas programmu 1stenosanai nepieciesamo macibu gramatu (ltdzeklu)
un  citu dokumentu komplektésana, uzskaite, apstrade, uzglabasana,
sistematizesana, katalogizeésana — elektroniska kataloga izveide;



2.2. pedagogu un audzeknu informacionala un bibliotekara apkalposana.

Skolas bibliotekas galvenie uzdevumi:

3.1. nodrosinat bibliotekas lietotajiem brivu pieeju dazada veida informacijai, taja
skaita nodroSinat bibliot€kas lietotajiem bezmaksas pieeju internetam un
visparpieejamiem elektroniskas informacijas resursiem, ka art nodro$inat iesp&ju
bez maksas izmantot datoru;

3.2. atbalstit un motivét bibliotékas informacijas resursu aktivai izmanto$anai, sp&jai
legiitas prasmes, izmantojot patstaviga darba, izglitibas procesa un personibas
izaugsmg;

3.3. stenot audze€knu lasiSanas veicinasanas programmas un projektus;

3.4. atbalstit pedgogu macibu priekSmetu programmu Tsteno$ana.

Skolas bibliotekai jasadarbojas ar:

4.1. Jurmalas Izglitibas parvaldi,

4.2. Jurmalas Centralo biblioteku,

4.3. citam Jurmalas skolu bibliotekam

nodrosinat automatizetu krajuma uzskaiti (elektroniskais katalogs) un bibliotekas
lietotaju apkalposanu (cirkulacija) BIS Alise;

atbalstit un piedalities izglitojoSos pasakumos un programmas, vajadzibas gadijuma
ierosinat $adu pasakumu organizésanu;

audzinat izglitojamo apzinu par intelektualas brivibas un informacijas pieejamibas
nozimi demokratijas attistiba, veidot un nostiprinat izglitojamo pilsonisko apzinu,
piederibas izjutu Latvijas valstij un sabiedribai.

I1I Skolas bibliotekas darba organizacija

Skolas biblioteka izstrada bibliotékas lietosanas noteikumus, ko apstiprina skolas

direktors.

Skolas bibliotekas lietoSanas noteikumi nosaka:

2.1. bibliotékas darba laiku;

2.2. iespieddarbu un citu dokumentu lietosanas kartibu;

2.3. iespieddarbu un citu dokumentu vértibas atlidzinasanas kartibu — lietoSana nodoto
izdevumu vai citu dokumentu sabojasanas, nozaudés$anas un citos gadijumos;

2.4. bibliotekaras un informacionalas apkalposanas kartibu;

2.5. iespieddarbu un dokumentu lietoSanas kartibu.

Skolas bibliotekas darba organizacijas formas:

3.1. iespieddarbu un dokumentu izsniegSanas bibliotekas lietotajiem;

3.2. sadarbiba ar macibu priekSmetu skolotajiem, metodisko komisiju izglitibas satura
jautajumos;

3.3. bibliotekas krajuma komplektgsana sadarbiba ar macibu priek§metu skolotajiem un
metodisko komisiju vaditajiem;

3.4. arpusstundu pasakumu sagatavosana.

Skolas biblioteékas darbu organiz€ un vada bibliotekars. Bibliotekaru skaitu nosaka

saskana ar MK noteikumiem.
Par bibliotekaru var stradat persona, kam ir atbilstoSa izglitiba, ko nosaka MK
noteikumi ar tiesibam stradat izglitibas iestad€ un izglitiba biblioteku nozare.



6. Bibliotekara kompetenci, tiesibas, pienakumus un atbildibu nosaka darba ligums,
amata apraksts, skolas nolikums un skolas bibliotekas reglaments.

1V Bibliotékas tiesibas

1. Patstavigi veikt Saja nolikuma paredz&to darbibu.

2. Sanemt no valsts un Jirmalas valstspilsétas paSvaldibas nepiecieSamo finansialo,
materialo un tehnisko nodroSinajumu Bibliotekas uzdevumu izpildei.

3. Veikt saimniecisko darbibu, kas nav pretruna ar Bibliotekas uzdevumiem.

4. Normativajos aktos noteikta kartiba norakstit no Bibliotekas krajumiem iespieddarbus
un citus dokumentus.

5. Sadarboties ar Jurmalas Centralo bibliotéku.

6. Istenot citas normativajos aktos noteiktas tiesibas.

V Organizatoriska struktira, vadiba, bibliotekas darbinieki un bibliotekara
pienakumi

1. Bibliotekas struktiru un darbibu apstiprina Jarmalas valstspilsétas Pumpuru

vidusskolas direktore.

Biblioteka atrodas divas ekas Kronvalda iela 8 un Lielupes iela 21.

Bibliotekas darbu vada Bibliotekars.

4. Bibliotekars organiz€ un plano Bibliotekas darbu un ir atbildigs par tas darbibu,

realiz€jot tas uzdevumus un tiesibas.
Bibliotekars mérktiecigi parvalda un izlieto valsts un pasvaldibas pieskirto finansg€jumu.
6. Bibliotekars izstrada Bibliotékas lietoSanas noteikumus un iesniedz tos apstiprinasanai
Jurmalas valstspilsétas Pumpuru vidusskolas direktorei.
7. Bibliotekars izstrada Bibliotekas darba planu katra jauna macibu gada sakuma.
8. Bibliotekars pilnveido savu profesionalo kompetenci, regulari piedalas kursos,
apmacibas, kas uzlabo profesionalas zinasanas.
9. nodros$inat operativu un kvalitattvu bibliot€kas pakalpojumu sniegSanu tas lietotajiem;
10. Bibliotekars regulari veikt precizu krajuma uzskaiti, izdarot ierakstus bibliotekas
obligataja dokumentacija;
11. mérktiecigi parvaldit un izlietot valsts un pasvaldibas pieskirto finansgjumu;
12. regulari veikt krajuma komplektgsanu, piekomplektéSanu un rekomplektesanu;
13. sniegt bibliotekas darbibas un statistisko atskaiti normativajos aktos noteiktaja kartiba;
13.1. papildinat un atjaunot informaciju par bibliotekas krajumu elektronikaja kataloga;
13.2. sadarbiba ar pedagogiem veikt krajuma izpéti, analizi un saturisko atjaunoSanu,
balstoties uz kompetencém balstitas pieejas principiem;

13.3. sastadit skolas bibliotekas gada planu, perspektivo attistibas planu un macibu gada
beigas veikt bibliote€kas darba pasvertejumu;

13.4. pilnveidot profesionalo kompetenci, piedalities talakizglitibas kursos
normativajos aktos noteiktaja kartiba.

14. Bibliote€kas darbinieka amata pienakumus un tiesibas nosaka amatu apraksts, ko
apstiprina Jurmalas valstspilsétas Pumpuru vidusskolas direktore.
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VI Skolas bibliotékas finanséSana

1. Biblioteékas darbibas un attistibas finans€Sana notiek no valsts un skolas dibinataja
(Jurmalas pasvaldibas) lidzekliem:



1.1. no valsts budzeta Iidzekliem tiek finanséts bibliotekara atalgojums un macibu
gramatu (normativajos aktos noteiktaja apjoma un kartiba), macibu Ilidzeklu
iegade;

1.2. no skolas dibinataja lidzekliem tiek finans€ta bibliote€kas gramatu krajuma
komplektésana, tehniskais aprikojums, kur$ tiek lietots bibliotekas
vajadzibam.

2. Skolas bibliotekai ir tiesibas sanemt ziedojumus iespieddarbu un citu dokumentu,
naudas lidzeklu, tehniska aprikojuma, mébelu un citu iekartu veida.

V11 Nosleguma jautajums

Reglaments stajas spéka no 2025. gada 9 jiilija.

Izstradaja
Jirmalas valstspils€tas Pumpuru vidusskolas
direktore Santa Krimina

Jirmalas valstspilsétas Pumpuru vidusskolas
bibliotekare Silva Kronberga



